 物理科学与技术学院

本科师范生教学技能培训与竞赛实施方案(试行)
为加强师范生实践能力培养，打造教学技能展示平台，学院以国家级、市级、校级等各级教学技能赛事选拔为契机，整合师资力量和教学资源，定期开展选拔活动并进行强化培训，形成“以赛促练、赛训结合”实践氛围。为统筹系列赛事选拔与培训事宜，特制定本实施方案。

一、领导小组

学院成立竞赛领导小组，负责各级竞赛的领导和实施，审定院内选拔赛和强化培训的实施细则，协调竞赛与培训各方面关系。领导小组下设竞赛办公室，设在团委办公室和教师教育系。

 组  长：学院副书记  教学副院长 

 副组长：教师教育系主任

 成  员：教师教育系教师、院团委书记、教学秘书、各年级辅导员
 二、实施目标

     1. 赛事选拔：遴选出参加校、市、国赛的参赛选手名单。

     2. 汇报讲课：完成大四学生教育实习后的汇报讲课，检验实习实训效果。

     3. 集中培训：完成参赛选手的专题培训、大三学生教育实习前的集中培训。

     4. 打造平台：打造教学技能展示平台，强化“四年一贯制”技能培养模式。

 三、流程及时间安排

     1. 初选阶段：9月1日—9月30日。各班级具体组织，进行至少1次班级讲课比赛，产生班级总人数10%左右的候选人参加年级复赛（注：大一新生可不参加）。

     2. 复赛阶段：9月20日—10月10日。各年级辅导员组织年纪复赛，进行至少1次年级讲课比赛，产生年级总人数5%以内的候选人参加学院决赛。

     3. 决赛阶段：10月中旬—10月底。学院团委与学生会负责决赛现场准备和参赛人员的组织；教师教育系负责选手分组、选题确定、评委邀请、评分细则审定等技术性环节的实施。

     4. 培训阶段：10月中旬—12月初对参赛选手、大三师范生进行针对性的实战培训。一方面，组织指导教师、校内外专家对校、市、国赛的参赛选手进行专题指导及实战演练；另一方面，组织落实大三年级师范生教育教学实习前的培训工作。

名额分配

根据各级赛事名额及学院实际，决赛分两场进行，参赛人数控制在16-20人。

实施环节及要求

    1. 场次安排

第一场决赛：四年级师范生为主（6-8人）、三年级师范生为辅（2人），参赛选手8-10人。具体要求：遴选出东芝杯、重庆市赛事选手；每位选手的评委点评时间不低于5分钟；三年级师范生全体参与观摩。

第二场决赛：三年级师范生为主（4-6人）、二年级师范生为辅（2人），参赛选手8-10人。具体要求：遴选华夏杯、人教杯、以及校级赛事选手；每位选手的评委点评时间不低于5分钟；一、二、三年级师范生参与观摩。

针对性培训：参加国家、重庆市、学校比赛的遴选参赛选手。具体要求：根据各类比赛要求和选手的实际需求，组织专家、指导教师对选手进行专题培训。

专题培训与讲座：三年级全体师范生参加。具体要求：参照教育实习培训要求进行。

评委组成

    实习汇报课评委：实习指导教师。

预赛及复赛评委：班级及年级复赛自行联系评委(可聘请1-2名学院教师)。

学院决赛的评委：中学教师、学院教师 (3-5人)。

六、奖项设置

学院设一、二、三等奖，按决赛总人数20%、30%、50%计算，另设优秀奖若干。

推荐至学校参加“东芝杯”的遴选选手，自动获“东芝杯”校级比赛奖项。

七、工作量计算办法

1. 办公费开销：决赛期间发生的相关费用凭发票实报实销。

2. 竞赛劳务费：班级及年级复赛阶段，教师评委按4学时/场的标准核计工作量；学院决赛阶段，校内评委按6学时/半天、校外评委按500元/半天的标准核计工作量；其余参与教师按4学时/半天核计工作量。

3. 实战演练指导：按照《物理科学与技术学院年度绩效考核实施细则》相关规定执行(注：国家级20学时/组、其他级别6学时/组)。

4. 实习汇报讲课：按0.25学时/生的标准为指导教师发放。

5. 专题培训讲座：校内教师按10学时/半天、校外教师按800元/半天的标准计工作量。

八、相关说明

按照“积极动员，自愿参与，扩大影响，形成品牌”原则实施，营造“小组—班级—年级”三位一体的常规训练氛围。

根据各级竞赛内容的具体要求，做好针对性的执行方案、组织实施等各项工作，确保竞赛公平公正、安全有序进行。

教学技能展示内容、流程、方式、保障等，每年情况制定具体的实施细则。

九、本实施方案未尽事宜，由学院工作领导小组研究决定。

十、本实施方案自2016年10月起实施。

物理科学与技术学院

                                         2016年10月10日
附件1：各级竞赛、参赛对象、决赛时间

    ①《东芝杯.中国师范大学理科师范生教学技能创新大赛》 3-4年级；12月中旬

    ②《重庆市高校师范生教学技能竞赛》                   3年级；11月中旬

    ③《华夏杯.全国物理教学技能大赛》                   2-4年级；11月中旬

    ④《人教杯.全国大学生与研究生物理教学技能展评》     2-3年级；7月底

    ⑤《西南大学师范生课堂教学技能竞赛》                2-3年级；11月中旬

    ⑥《西南大学师范生演讲竞赛》                        1-2年级；10月下旬
⑦《物理科学与技术学院教学技能大赛》                2-3年级；10月下旬

附件2：各级赛事推荐名额

①东芝杯赛事：学院遴选3人推荐至学校，培训后1人参加决赛。

②重庆市赛事：学院遴选1-3人，培训后1人参加市级决赛。

③其他国家级：学院遴选与指导教师推荐的基础上，推荐3-6人参加决赛。

④学校级赛事：学院遴选3-6人，培训后2-4人参加学校复赛。

附件3：物理科学与技术学院2016年师范生教学技能竞赛规程（2场决赛）
第一场决赛竞赛规程

参赛对象：
四年级师范生为主、三年级师范生为辅
比赛地点：
初赛、复赛地点：自行安排
决赛地点：学院大阶梯教室
流程安排：
初赛阶段：9月1日—9月30日。三、四年级各师范班广泛宣传动员，以班级为单位进行赛课和推荐，四年级各班产生班级总人数10%左右的候选人参加复赛，三年级各班产生班级总人数5%左右的候选人参加复赛。
复赛阶段：9月20日—10月10日。每位选手有10分钟的时间讲授中学物理教学内容（不说课），题目自选，可以使用课件辅助教学。根据得分，选出四年级师范生6-8人、三年级师范生2人，进入决赛。
决赛阶段：10月10日—10月30日。四年级师范生为主（6-8人）、三年级师范生为辅（2人），参赛选手8-10人。根据抽签每2-3名选手分为一组，每组选手讲授课题一样。每位选手有15分钟的时间讲授高中物理教学内容（不说课），题目指定，可以使用课件辅助教学。三年级师范生全体参与观摩。
计时规则：剩余1分钟黄牌提示，时间到红牌提示。评委现场打分，满分100分，实行超时扣分制度，每超时6秒扣0.5分。
注意事项：选手出场顺序赛前抽取，选手上场前集中候场，本人授课完毕后才可进入比赛场地的选手区就座。决赛选手须在决赛前一天上交电子版教案及ppt，并参与彩排。学习部统一提供激光笔、小蜜蜂等教具，赛前将选手教案装订成册。

奖项设置：
学院设一、二、三等奖，名额按参加决赛人员总数的20%、30%、50%计算，另设优秀奖若干。
第二场决赛竞赛规程

参赛对象:
三年级师范生为主、二年级师范生为辅
比赛地点：
初赛、复赛地点：自行安排
决赛地点：学院大阶梯教室
流程安排：
初赛阶段：9月1日—9月30日。二、三年级各师范班以班级为单位组织讲课比赛，每班选出2名同学进入年级复赛，每位选手有12分钟的时间讲授中学物理教学内容（不说课），题目自选，自行决定是否使用课件进行辅助教学。
复赛阶段：10月1日—10月20日。各年级组织学生进行年级复赛，每位选手有12分钟的时间讲授中学物理教学内容（不说课），题目指定，自行决定是否使用课件进行辅助教学。根据比赛结果，二年级推选2人，三年级推选4-6人参加学院决赛。
决赛阶段：10月20日—10月30日。三年级师范生为主（4-6人）、二年级师范生为辅（2人），参赛选手6-8人。赛前为评委准备好教案，决赛时分为课堂模拟教学环节和钢笔、毛笔字书写环节，其中教案制作20分，讲课70分，钢笔毛笔竞赛10分。每位选手有12分钟的时间讲授中学物理教学内容（不说课），题目自选，必须使用课件进行辅助教学。每个选手的评委点评时间不低于5分钟，一、二、三年级师范生参与观摩。
计时规则：剩余1分钟黄牌提示，时间到红牌提示。评委现场打分，满分100分，实行超时扣分制度，每超时6秒扣0.5分。

注意事项：选手出场顺序赛前抽取。选手上场前集中候场，每位选手模拟教学结束后，在台侧进行三笔字的书写，时间为10分钟，时间到后给评委展示，供评委打分。最后进入比赛场地选手区就座。决赛选手须在决赛前一天上交电子版教案及ppt，并参与彩排。学习部统一提供激光笔、小蜜蜂等教具，赛前将选手教案装订成册。

奖项设置：
学院设一、二、三等奖，名额按参加决赛人员总数的20%、30%、50%计算，另设优秀奖若干。
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